Die Dresdner Verkehrsbetriebe AG ist ein modernes, kundenorientiertes und wettbewerbsfahiges Nahver-
kehrsunternehmen. In der Landeshauptstadt Dresden beférdern wir die Biirger der Stadt sowie Touristen
und Gaste mit Strallenbahnen, Bussen, Elbfahren und Bergbahnen. Fast 2.000 Mitarbeiter sorgen fiir die
Mobilitat von 156 Millionen Fahrgasten im Jahr. Sie wollen uns dabei unterstiitzen?

Im Unternehmen ist eine Stelle
Mitarbeiter Produktplanung Infrastruktur *
im Center Verkehrsmanagement/Marketing zu besetzen.

Sie haben Interesse an folgenden Tatigkeiten:

¢ Erarbeitung von strategischen Konzeptionen zur Produktentwicklung (OPNV-Angebot, Infrastruktur
und weitere Mobilitatsdienstleistungen)
Koordination der internen und externen Projektkommunikation der Gruppe Verkehrsplanung
Betreuung von Machbarkeitsstudien und Planvorhaben der Verkehrsinfrastruktur
Begleitung von Planungen Dritter
Begleitung und Prasentation der Konzepte in den entsprechenden Gremien
Gestaltung der unterjdhrigen Angebotsplanung (Jahresfahrplanung)
Bearbeitung allgemeiner Belange der Verkehrstechnik im Rahmen von Planungen zum Bus- und Stra-
Renbahnnetz
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Sie erfiillen diese Voraussetzungen:

e Hoch- oder Fachhochschulabschluss auf den Gebieten Verkehrswesen, Verkehrsplanung oder ver-
gleichbaren Fachrichtungen
Kenntnisse in den Bereichen Raum-/Stadtplanung, Betriebs- und Volkswirtschaft, Planungsrecht
Kenntnisse Uber Methoden und Konzepte der Projektkommunikation und Beteiligung verschiedener
Interessensgruppen an Planungsprozessen

e Kenntnisse im Bereich der OPNV-Strecken- und Liniennetzplanung

e Kenntnisse der Gesetze und technischen Richtlinien Uber Planung, Betrieb und Bau des OPNV und
seinen Anlagen

e Kenntnisse zu Mobilitatskonzepten (z. B. Radverleihsysteme, On-Demand-Verkehre)

e Grundwissen der Fahrplangestaltung

e Kenntnisse in der Anwendung der Verkehrsplanungssoftware PTV VISUM/VISSIM, ggf. EPON oder
ahnliche Systeme

¢ anwendungsbereite DV-Kenntnisse bezogen auf Standardsoftware

e Fahigkeit zur Gberzeugenden Darstellung von Sachverhalten in Wort und Schrift

e Bereitschaft zu Uberdurchschnittlichem Engagement, Fahigkeit zur interdisziplindren Teamarbeit, aus-
gepragtes Kommunikationsvermdégen
sicheres Auftreten und Vermittlungsgeschick im Umgang mit internen und externen Partnern
flexibler Arbeitszeiteinsatz

Wir bieten lhnen:
Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem modernen Arbeitsumfeld mit leistungsgerechter Bezahlung nach
Spartentarifvertrag Nahverkehr Sachsen (TV-N Sachsen).

Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen. Senden Sie diese bitte bis 27.09.2018 an die

Dresdner Verkehrsbetriebe AG

Center Personal/Bildung
Trachenberger Strale 40

01129 Dresden

oder per E-Mail an personal@dvbag.de.

* Die Ausschreibung erfolgt geschlechtsneutral
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